关于省级重点职业教育建设项目三年建设期工作
安排的通知
学院2015年申报的省级示范性特色专业群和省级校企合作生产性实习实训基地已获省教育厅立项，根据《关于公布2015年度湖南省职业教育省级重点建设项目立项建设名单的通知》（湘教通【2015】433号）和《关于做好湖南省职业教育省级重点建设项目管理的通知》（湘教通【2014】253号）文件精神，经研究决定启动项目建设工作，现就项目建设有关事项通知如下：
一、各职能部门根据省教育厅（湘教通【2014】144号）文件要求，进一步明确项目建设目标和重点建设内容，细化项目建设进度及经费预算方案，落实项目建设的各项政策保障措施，提高项目建设的科学性、针对性和实效性，将建设实施方案中2015年度未完成的建设任务和2016年建设任务列入本部门2016年度工作计划，组织实施。
二、省级示范性特色专业群和省级校企合作生产性实习实训基地两项省级重点项目建设工作由教学副院长黄霞春主持，评建办负责两项目建设日常督查与管理；教务处负责协调两项目涉及专业建设、课程改革、实践教学条件建设等方面工作任务，组织人事处负责协调两项目建设涉及的师资队伍与培养、培训工作。计财处负责项目建设资金安排使用与管理；考核办负责项目建设进度考核；纪检监察审计处负责项目资金使用监督、审计；太阳能工程系负责省级示范性特色专业群项目实施及项目空间建设与管理；风能工程系负责省级校企合作生产性实习实训基地项目实施及项目空间建设与管理。
三、相关职能部门按任务分工表承担相应管理职能，协调其他各部门开展项目建设实施，指导各系部开展项目建设。
四、各部门应于项目建设期内按期完成各项工作任务。
各部门工作任务如表1、表2、表3所示。
表1 省级重点建设项目三年期主要任务分工表
	序号
	任务
	牵头部门
	配合部门
	进度要求

	1
	完善项目建设专题空间
	评建办
	太阳能工程系、风能工程系
	2015年12月20日并持续实施

	2
	制定各子项目2016年度建设计划，任务进度安排
	评建办
	各部门
系部负责汇总并上传至专题空间
	2015年12月30日前完成

	3
	项目建设状态数据（半年）报表
省级重点建设项目经费使用情况（半年）报表
	评建办
	各部门按职责分工统计、填报，系部汇总，主持人确认，评建办审核、上报。
计财处负责经费统计，评建办上报。
	2015年—2018年上半年6月20日前完成
下半年11月20日前完成。

	4
	重点建设项目典型案例、阶段性成果
	评建办
	太阳能工程系、风能工程系负责汇总整理，评建办上报。
	2015年—2018年上半年6月20日前完成
下半年11月20日前完成。

	5
	项目建设资料档案
	评建办
	各部门整理归档，评建办存档
	2015年—2018年上半年7月15日前完成
下半年12月25日前完成。

	6
	项目建设成果总结、检查验收
	评建办
	评建办、教务处、组织人事处、计财处、太阳能工程系、风能工程系
	2018年7月-11月
或根据省厅安排


省级示范性特色专业群项目建设任务分工表
	建设项目
	牵头
部门
	建设任务
	配合部门


	专业结构
	教务处
	1.专业结构调整
	太阳能工程系、风能工程系、管理工程系

	
	
	2.专业群构建
	太阳能工程系、风能工程系、管理工程系

	
	
	3.特色专业群建设
	太阳能工程系、风能工程系

	人才培养模式与课程体系改革
	教务处
	1.人才培养模式改革
	太阳能工程系、风能工程系

	
	
	2.课程体系改革
	太阳能工程系、风能工程系

	
	
	3.数字化资源建设
	太阳能工程系、风能工程系

	
	
	4.实践教学体系建设
	太阳能工程系、风能工程系

	实践教学条件建设
	教务处
	1.校内实训中心建设
	太阳能工程系

	
	
	2.光伏特色校园建设
	太阳能工程系

	
	
	3.创业服务中心建设
	科研处、招生就业处

	
	
	4.校外实训基地建设
	太阳能工程系、风能工程系

	教学团队建设
	组织人事处
	1.高层次校企双专业带头人
	太阳能工程系、风能工程系

	
	
	2.专兼职师资队伍建设
	太阳能工程系、风能工程系

	
	
	3.加强师德师风建设
	太阳能工程系、风能工程系、管理工程系

	专业发展机制建设
	教务处
	1.建立健全校企合作体制
	校企合作办公室

	
	
	2.教学管理机制建设
	教务处

	
	
	3.统筹发展机制建设
	教务处


表3  省级校企合作生产性实习实训基地建设项目任务分工表
	建设
项目
	牵头部门
	建设任务
	配合部门

	机制体制
	校企合作办
	1.校企股份制合作模式
	风能工程系
太阳能工程系

	
	
	2.运行机制
	风能工程系

	
	
	3.管理模式
	风能工程系

	硬件环境
	后勤产业处
教务处
	1.新建和扩建实训基地，规划和建设5个功能区
	风能工程系

	
	
	2.营造真实的企业生产环境
	风能工程系

	
	
	3.完善生活配套设施及设备
	后勤产业处

	
	
	4.提升新能源职业资格鉴定及认证培训质量
	教务处（职业技能鉴定所）

	师资队伍
	组织人事处
	1.大力推进师德师风建设
	组织人事处、风能工程系

	
	
	2.聘请新能源领军人才担任专业带头人，优化团队结构
	组织人事处、风能工程系

	
	
	3.借助“教师培养工程”，促进团队可持续发展
	组织人事处、风能工程系

	实践教学体系
	风能工程系
	1.单项技能训练
	风能工程系

	
	
	2.综合技能训练
	风能工程系

	
	
	3.创新项目训练
	风能工程系

	
	
	4.资源库建设
	风能工程系

	社会服务能力
	科研处
	1.光伏产品检测中心
	太阳能工程系

	
	
	2.光伏产业技术技能型人才培养中心
	太阳能工程系

	
	
	3.新能源技术培训中心
	风能工程系、太阳能工程系

	
	
	4.“两型”示范平台
	后勤产业处

	
	
	5.大学生创业平台
	招生就业处


3

